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Pöytäkirjan tarkastus
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12.10.2023
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Pöytäkirjan nähtävänäolo
Pöytäkirja on julkaistu Laihian kunnan kotisivuilla 17.10.2023.

Satu Tuurihalme, toimistosihteeri
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§ 164
Kokouksen avaus,​ laillisuus ja päätösvaltaisuus sekä työjärjestyksen hyväksyminen

Ehdotus
Esittelijä: Kaija Metsänranta,​ hallinto-​ ja henkilöstöjohtaja

Puheenjohtaja toteaa kokouksen laillisesti koolle kutsutuksi ja päätösvaltaiseksi.

Kunnanhallitus päättää hyväksyä työjärjestyksen.

Päätös
Puheenjohtaja avasi kokouksen klo 18.00.

Puheenjohtaja totesi kokouksen laillisesti koolle kutsutuksi ja päätösvaltaiseksi.

Kunnanhallitus päätti yksimielisesti hyväksyä työjärjestyksen.
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§ 165
Pöytäkirjan tarkastus

Pöytäkirjan tarkastusvuorossa olisivat jäsen Jukka Harju ja jäsen Raimo O Kinnari.

Ehdotus
Esittelijä: Kaija Metsänranta,​ hallinto-​ ja henkilöstöjohtaja

Kunnanhallitus päättää valita kokoukselle kaksi pöytäkirjantarkastajaa.

Kunnanhallitus päättää,​ että pöytäkirja on tarkastettava viimeistään 16.10.2023.

Päätös
Kunnanhallitus hyväksyi yksimielisesti esittelijän tekemän ehdotuksen.

Kunnanhallitus päätti yksimielisesti valita pöytäkirjantarkastajiksi jäsen Jukka Harjun ja 
jäsen Raimo O Kinnarin.
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Kunnanhallitus, § 108,05.06.2023
Kunnanhallitus, § 166, 09.10.2023

§ 166
Kirkonseudun asemakaavan muutos / osakortteli 52

LAIDno-2022-393

Kunnanhallitus, 05.06.2023, § 108

Valmistelijat / lisätiedot:
Anna Annila
anna.annila@laihia.fi
maanmittausinsinööri

Liitteet
1 Kaavaselostus (pvm. 310523)
2 Liite 1 Osallistumis- ja arviointisuunnitelma (pvm. 310523)
3 Kaavaluonnos (pvm. 310523)

Laatimispäätös,​ vireilletulokuulutus,​ osallistumis-​ ja arviointisuunnitelma sekä 
valmisteluvaiheen kuuleminen

Asemakaavan muutos koskee Kirkonseudun asemakaavan noin 1,​5 hehtaarin 
suuruista aluetta korttelissa 52. Suunnittelualue sijaitsee Laihian keskustassa nykyisen 
Halpa-​Hallin ja virastotalon ympäristössä Laihianjoen ja Kauppatien/Laihiantien 
välissä. Alueella on kaksi maanomistajaa,​ joiden kanssa on tehty kaavoituksen 
käynnistämissopimukset. Kaavaehdotuksen valmistuttua tehdään 
maankäyttösopimukset.

Pohjanmaan maakuntakaavassa alue sijoittuu keskustatoimintojen alueelle (C),​ 
Vaasan kaupunkikehittämisen vyöhykkeelle (kk-​1),​ Vaasa-​Seinäjoki -​
kehittämisvyöhykkeelle,​ Vaasan lentoaseman estevapaalle vyöhykkeelle (sv) sekä 
Laihianjokilaakson kulttuurimaiseman alueelle,​ joka on osoitettu maakunnallisesti 
arvokkaana kulttuuriympäristönä.

Kunnanvaltuuston 16.2.2015 hyväksymässä ja 12.12.2016 voimaan tulleessa Laihian 
Kirkonseudun osayleiskaavassa alue on osoitettu pääosin keskustatoimintojen 
alueena (C). Jokirannassa on virkistysaluetta (V). Alue sijoittuu lisäksi yleiskaavassa 
kerrostalovyöhykkeelle,​ jolle saa rakentaa enintään viisikerroksisia rakennuksia. 

Voimassa olevassa asemakaavassa alue muodostuu suurimmaksi osaksi korttelin 52 
tonteista 2 ja 3. Tontti 2 on asemakaavassa liikerakennusten korttelialuetta,​ jolle saa 
sijoittaa vähittäiskaupan suuryksikön ja liikerakennuksen yhteyteen kiinteistön hoidon 
ja valvonnan kannalta tarpeellisia asumiseen sopivia tiloja 50 k-​m  tonttia kohti (KM-​2

1). Tontti 3 on asemakaavassa keskustatoimintojen korttelialuetta (C),​ jonka alueelle 
saa sijoittaa palvelu-​ ja liikerakentamista sekä hallintoa ja asumista. Lisäksi 
jokirannassa on puistoa (VP) sekä jalankulku-​ ja pyörätie,​ jolla huoltoajo on sallittu (pp
/h).

Asemakaavamuutoksen tavoitteena on mahdollistaa alueen tonttien yhteiskäyttö 
liikerakentamisen ja kunnan toimintoja palvelevan kokonaisuuden toteuttamiseksi. 
Samassa yhteydessä tutkitaan muun muassa liikennöinnin ja pysäköinnin 
järjestämistä alueella liikenneturvallisuus huomioiden. Lisäksi pyritään huomioimaan 
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Laihianjoen ranta-​alueen hyödyntäminen nykyistä paremmin sekä uusien 
suunnitelmien soveltuvuus liikekeskustan taajamakuvaan ja ympäristöön.

Kaavaluonnos koostuu pääosin liikerakennusten korttelialueesta (KM-​3),​ jolle saa 
sijoittaa vähittäiskaupan suuryksikön. KM-​3 -​alueelle saa lisäksi sijoittaa julkista 
hallintoa varten tarkoitettuja virasto-​ ja toimistotiloja,​ ravintolatiloja sekä muita 
kaupallisia palveluja. Rakennusoikeutta on 5000 krsm . Jokirantaan on osoitettu 2

puistoa (VP).

Kunnan toiminnasta on tiedotettava asukkaille,​ palvelujen käyttäjille,​ järjestöille ja 
muille yhteisöille. Kunnan tulee antaa riittävästi tietoja kunnan järjestämistä 
palveluista,​ taloudesta,​ kunnassa valmistelussa olevista asioista,​ niitä koskevista 
suunnitelmista,​ asioiden käsittelystä,​ tehdyistä päätöksistä ja päätösten vaikutuksista. 
Kunnan on tiedotettava,​ millä tavoin päätösten valmisteluun voi osallistua ja vaikuttaa. 
(Kuntalaki 29.1 §)

Kaavoituksen vireilletulosta tulee ilmoittaa sillä tavoin,​ että osallisilla on mahdollisuus 
saada tietoja kaavoituksen lähtökohdista,​ suunnitellusta aikataulusta sekä 
osallistumis-​ ja arviointimenettelystä. Ilmoittaminen on järjestettävä kaavan 
tarkoituksen ja merkityksen kannalta sopivalla tavalla. Ilmoittaminen voi tapahtua 
myös kaavoituskatsauksesta tiedottamisen yhteydessä. (Maankäyttö-​ ja rakennuslaki 
63.3 §)

Laihian kunnassa lakimääräistä kuulemista on täydennetty siten,​ että 
suunnittelualueen ja sen välittömän vaikutusalueen osallisille lähetetään tieto 
asemakaavan vireilletulosta kirjeitse.

Ehdotus
Esittelijä: Juha Rikala,​ kunnanjohtaja

Kunnanhallitus päättää asemakaavamuutoksen käynnistämisestä Kirkonseudun 
asemakaava-​alueen osakorttelissa 52.

Kunnanhallitus päättää hyväksyä asemakaavaluonnoksen (päivätty 31.5.2023) ja 
asettaa sen sekä osallistumis-​ ja arviointisuunnitelman (päivätty 31.5.2023) 
laatimisvaiheen kuulemista varten nähtäville 30 pv:n ajaksi MRL 62 §:n ja MRA 30 §:n 
mukaisesti.

Kunnanhallitus päättää,​ että suunnittelualueen osallisille lähetetään tieto 
asemakaavan luonnosvaiheesta kirjeitse.

Kunnanhallitus päättää pyytää luonnoksesta lausunnot seuraavilta tahoilta:
-​ Elisa Oyj
-​ Etelä-​Pohjanmaan ELY-​keskus
-​ Laihian kunta,​ hyvinvointilautakunta
-​ Laihian kunta,​ tekninen lautakunta
-​ Pohjanmaan liitto
-​ Pohjanmaan museo
-​ Pohjanmaan pelastuslaitos
-​ Poronkankaan Vesi Oy
-​ Telia Oyj
-​ Vaasan kaupunki,​ ympäristöosasto
-​ Vaasan Sähköverkko Oy.
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Päätös
Kunnanhallitus hyväksyi yksimielisesti esittelijän tekemän ehdotuksen.

Merkitään,​ että jäsen Jukka Harju (yhteisöjäävi/Laihian Sosialidemokraattien 
hallituksen jäsen) ja jäsen Marja Vettenranta (yhteisöjäävi/KPO:n hallintoneuvoston 
jäsen) poistuivat kokouksesta esteellisinä eivätkä ottaneet osaa asian käsittelyyn tai 
päätöksentekoon. Harju ja Vettenranta palasivat kokoukseen päätöksenteon jälkeen.

Merkitään,​ että toiseksi pöytäkirjantarkastajaksi M. Vettenrannan tilalle valittiin 
yksimielisesti varajäsen Kurth Silorinne.

Merkitään,​ että maanmittausinsinööri Anna Annila saapui kokoukseen asiantuntijaksi 
§ 106-​111 ja poistui kokouksesta ennen päätöksentekoa.

Kunnanhallitus, 09.10.2023, § 166

Valmistelija / lisätiedot:
Anna Annila
anna.annila@laihia.fi
maanmittausinsinööri

Liitteet
1 Kaavaselostus (pvm. 041023)
2 Liite 2 Asemakaavan seurantalomake (pvm. 041023)
3 Kaavaehdotus (pvm. 041023)

Oheismateriaali
1 Liite 1 Osallistumis- ja arviointisuunnitelma (pvm. 310523 )

Ehdotusvaiheen kuuleminen

Asemakaavaluonnos on pidetty MRL 62 §:n ja MRA 30 §:n mukaisesti nähtävillä 21.6.
–31.8.2023. Lisäksi kaavaluonnosta esiteltiin yleisötilaisuudessa 26.6.2023.

Määräaikaan mennessä kaavaluonnoksesta saatiin seitsemän (7) lausuntoa 
seuraavasti:
-​ Etelä-​Pohjanmaan ELY-​keskus,​ 25.8.2023
-​ Laihian kunta / tekninen lautakunta,​ 16.8.2023
-​ Pohjanmaan museo,​ 30.8.2023
-​ Pohjanmaan pelastuslaitos,​ 4.7.2023 (Lausunto: ei huomautettavaa kaava-​
asiakirjoihin)
-​ Telia Finland Oyj,​ 19.6.2023
-​ Vaasan kaupunki / ympäristöosasto,​ 22.6.2023
-​ Vaasan Sähköverkko Oy,​ 29.6.2023

Pohjanmaan liitto ilmoitti 23.8.2023,​ ettei se anna lausuntoa kaavaluonnoksesta.

Mielipiteitä jätettiin kaksi (2) kappaletta.

Kaavanlaatijan vastineet annettuihin lausuntoihin ja mielipiteisiin löytyvät 
kaavaselostuksen sivuilta 23–25.

Saatujen lausuntojen pohjalta kaava-​aineistoa on muokattu mm. seuraavien kohtien 
osalta:



 Laihia Pöytäkirja 10/2023 9 ( )41
Kunnanhallitus 09.10.2023

-​ Kaavakartan KM-​3 -​merkintä on muutettu ELY-​keskukselta saadun lausunnon 
johdosta KL-​3 -​merkinnäksi. KL-​3 tarkoittaa liikerakennusten korttelialuetta,​ jolle saa 
sijoittaa vähittäiskaupan suuryksikön sekä julkista hallintoa varten tarkoitettuja 
virasto-​ ja toimistotiloja,​ ravintolatiloja sekä muita kaupallisia palveluita.

-​ Kaavakarttaan on lisätty sähköjohtoa varten varattu alueen osa jokirannan 
läheisyyteen.

-​ Asemakaavamääräyksiin on lisätty rakennustapaan liittyvää ohjeistusta mm. 
julkisivun ulkoasuun liittyen.

-​ Rakennusalan Laihiantien puoleisen julkisivun enimmäiskorkeus saa olla 
maksimissaan 9 metriä.

-​ Kaavamääräyksiin on tarkennettu alin rakentamiskorkeus ELY-​keskukselta saadun 
tiedon perusteella.

-​ Kaavaselostukseen on lisätty havainnollistavaa materiaalia koskien 
varjostusvaikutuksia sekä Laihiantien sijainnin suhdetta tontin rakennusalaan.

Kaavaselostuksen  ;​ Osallistumis-​ ja arviointisuunnitelma (pvm. 310523) löytyy liite 1
kunnanhallituksen pöytäkirjan 5.6.2023 § 108 liitteistä.

Ehdotus
Esittelijä: Kaija Metsänranta,​ hallinto-​ ja henkilöstöjohtaja

Kunnanhallitus päättää merkitä saapuneet lausunnot ja mielipiteet tiedoksi.

Kunnanhallitus päättää asettaa asemakaavaehdotuksen (päivätty 4.10.2023) 
virallisesti nähtäville MRL 65 §:n ja MRA 27 §:n mukaisesti.

Kunnanhallitus päättää todeta,​ että suunnittelualueen ja sen välittömän 
vaikutusalueen osallisille lähetetään tieto asemakaavan ehdotusvaiheesta kirjeitse. 
Kaavaehdotusta tullaan esittelemään myös yleisötilaisuudessa.

Kunnanhallitus päättää pyytää kaavaehdotuksesta lausunnot seuraavilta tahoilta:
-​ Elisa Oyj
-​ Etelä-​Pohjanmaan ELY-​keskus
-​ Laihian kunta,​ hyvinvointilautakunta
-​ Laihian kunta,​ tekninen lautakunta
-​ Pohjanmaan liitto
-​ Pohjanmaan museo
-​ Pohjanmaan pelastuslaitos
-​ Poronkankaan Vesi Oy
-​ Telia Oyj
-​ Vaasan kaupunki,​ ympäristöosasto
-​ Vaasan Sähköverkko Oy.

Päätös
Kunnanhallitus hyväksyi yksimielisesti esittelijän tekemän ehdotuksen.

Merkitään,​ että jäsen Jukka Harju (yhteisöjäävi/Laihian Sosialidemokraattien 
hallituksen jäsen) ja jäsen Marja Vettenranta (yhteisöjäävi/KPO:n hallintoneuvoston 
jäsen) poistuivat kokouksesta esteellisinä eivätkä ottaneet osaa asian käsittelyyn tai 
päätöksentekoon. Harju ja Vettenranta palasivat kokoukseen päätöksenteon jälkeen.
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Merkitään,​ että toiseksi pöytäkirjantarkastajaksi Harjun tilalle valittiin yksimielisesti 
Teemu Knuutti.

Merkitään,​ että maanmittausinsinööri Anna Annila saapui kokoukseen asiantuntijaksi 
ja poistui kokouksesta ennen päätöksentekoa.
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§ 167
Osavuosikatsaus 2/2023

LAIDno-2023-87

Valmistelija / lisätiedot:
Jukka Giren
jukka.giren@laihia.fi
talousjohtaja

Liitteet
1 Osavuosikatsaus 2/2023

Talousarvion täytäntöönpano-​ohjeiden mukaan talousarvion toteutumasta 
raportoidaan kunnanvaltuustolle neljän kuukauden välein. Vuoden toinen 
osavuosikatsaus käsittää talousarvion toteutuman tammi-​elokuulta.

Tammi-​elokuun toteutuman mukaan toimintamenoihin varatuista määrärahoista on 
käytetty 68,​6 %. Investointien osalta määrärahoista on käytetty 27,​5 %.

Vuoden 2023 verotuloista on talousarvioon verrattuna kertynyt elokuun loppuun 
mennessä 75,​5 %. Syyskuun tilanteen mukaan toteutuma on 80,​8 %. Verotulojen 
kertymää nosti vuoden alussa aikaisemmilta vuosilta tilitetyt verotulot,​ jotka ovat 
kertyneet sen hetkisten veroprosenttien mukaisesti. Alkuvuoden jälkeen tilitykset 
pienenivät. Loppuvuoden tilityksiä pienentävät vielä veronmaksajille maksettavat 
veronpalautukset. Talousarviossa arvioitu verotulomäärä tulee kuitenkin ylittymään.

Lainaa oli elokuun lopussa 26 558 342 euroa (3 443 euroa/asukas). Ennakkotieto 
elokuun asukasluvusta on 7 714 henkilöä.

Ehdotus
Esittelijä: Kaija Metsänranta,​ hallinto-​ ja henkilöstöjohtaja

Kunnanhallitus päättää ehdottaa kunnanvaltuustolle,​ että kunnanvaltuusto merkitsee 
osavuosikatsauksen 2/2023 tiedoksi.

Päätös
Kunnanhallitus hyväksyi yksimielisesti esittelijän tekemän ehdotuksen.

Merkitään,​ että talousjohtaja Jukka Girén saapui kokoukseen asiantuntijaksi § 167-​168 
ja poistui kokouksesta ennen päätöksentekoa.
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1.  

2.  

§ 168
Harkinnanvarainen valtionosuuden korotus / hakemus

LAIDno-2023-443

Valmistelija / lisätiedot:
Jukka Giren
jukka.giren@laihia.fi
talousjohtaja

Kunnan valtionosuutta voidaan korottaa hakemuksesta harkinnanvaraisesti valtion 
talousarvion rajoissa,​ jos kunta ensisijaisesti poikkeuksellisten tai tilapäisten 
kunnallistaloudellisten vaikeuksien vuoksi on lisätyn taloudellisen tuen tarpeessa. 
Taloudellisen tuen tarpeeseen vaikuttavina seikkoina otetaan huomioon myös 
paikalliset erityisolosuhteet.

Valtionosuuden korotuksen myöntämisen ehtona on,​ että kunta on hyväksynyt 
suunnitelman taloutensa tasapainottamiseksi toteutettavista toimenpiteistä. 
Suunnitelma tulee liittää valtionosuuden korotusta koskevaan hakemukseen. (Laki 
kunnan peruspalvelujen valtionosuudesta § 27)

Kunnan peruspalveluiden valtionosuudesta annetun lain 27 §:n 2 momentin mukaan 
valtionapuviranomainen voi asettaa avustuksen myöntämiselle ja käytölle myös muita 
kunnan talouteen liittyviä ehtoja. Edellä mainitun lainkohdan perusteella ministeriö on 
asettanut valtionosuuden käytölle seuraavat ehdot hyväksytyn talouden 
tasapainotussuunnitelman lisäksi:

Korotus ei saa aiheuttaa vastaavan suuruista kunnan omassa päätäntävallassa 
olevien menojen lisäystä. Tämä koskee sekä käyttötalous-​ että 
investointimenoja. Korotus on tarkoitettu tukemaan kunnan omia 
tervehdyttämistoimenpiteitä,​ joihin kunnan on syytä varautua avustuksesta 
riippumatta.
Korotus on tarkoitettu varautumiseen niihin talouden tervehdyttämistarpeisiin,​ 
jotka ovat syntyneet kunnan talouden aikaisemman kehityksen johdosta. 
Tällaisia tarpeita ovat varautuminen velanhoitokustannuksiin,​ alijäämien 
kattamiseen ja tiedossa oleviin tuloperusteiden jo tapahtuneisiin muutoksiin.

 

Huomioiden etenkin valtiovarainministeriön asettamat em. ehdot,​ Laihian kunnan 
osalta avustuksen ehdot eivät täyty.

Oheismateriaali: Valtiovarainministeriön kirje

Ehdotus
Esittelijä: Kaija Metsänranta,​ hallinto-​ ja henkilöstöjohtaja

Kunnanhallitus päättää,​ että Laihian kunta ei hae harkinnanvaraisen valtionosuuden 
korotusta vuonna 2023.

Päätös
Kunnanhallitus hyväksyi yksimielisesti esittelijän tekemän ehdotuksen.

Merkitään,​ että talousjohtaja Jukka Girén saapui kokoukseen asiantuntijaksi § 167-​168 
ja poistui kokouksesta ennen päätöksentekoa.
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§ 169
Omistajaohjaus / Laihian Nuuka Lämpö Oy

LAIDno-2023-436

Oheismateriaali
1 Biokaasulaitos / Laihian Nuuka lämpö Oy, toiminta - tulevaisuus

Konserni-​ ja elinvoimajaosto,​ 19.9.2023,​ § 18
Valmistelijat / lisätiedot: Juha Rikala,​ kunnanjohtaja,​ juha.rikala@laihia.fi

Laihian Nuuka Lämpö Oy:n omistama biokaasulaitos on mittavien investointien 
edessä. Investointien taso riippuu tulevista päätöksistä koskien kunnan jätehuollon 
järjestämistä uuden jätelain mukaiseksi.

Yhtiön toimitusjohtaja Arto Sjöblom oli kokouksessa selvittämässä laitoksen tilannetta 
tarkemmin. Kokouksessa esitetty materiaali liitetään pöytäkirjaan liitteeksi.

Päätösehdotus
Esittelijä: Juha Rikala,​ kunnanjohtaja

Konserni-​ ja elinvoimajaosto päättää merkitä tilanteen tiedoksi.

Päätös
Konserni-​ ja elinvoimajaosto päätti yksimielisesti merkitä tilanteen tiedoksi.

Kokouksessa käydyn keskustelun perusteella konserni-​ ja elinvoimajaosto päätti 
yksimielisesti esittää kunnanhallitukselle,​ että Laihian Nuuka Lämpö Oy:lle annetaan 
seuraava omistajaohjaus biokaasulaitoksen osalta:

Prosessi on syytä ajaa hallitusti alas ja lopettaa laitoksen toiminta.

Merkitään,​ että Laihian Tilapalvelu Oy:stä toimitusjohtaja Arto Sjöblom ja hallituksen 
jäsen Janne Laine saapuivat kokoukseen asiantuntijoiksi ja poistuivat kokouksesta 
ennen päätöksentekoa.

_​_​_​_​_​_​_​_​_​_​_​_​_​_​_​_​_​_​_​_​_​_​_​_​_​_​_​_​_​_​_​_​_​_​_​_​_​_​_​_​_​_​_​_​_​_​_​_​_​_​_​_​_​_​_​_​

Kunnanhallitus,​ 9.10.2023,​ § 169

Ehdotus
Esittelijä: Kaija Metsänranta,​ hallinto-​ ja henkilöstöjohtaja

Kunnanhallitus päättää,​ että Laihian Nuuka Lämpö Oy:lle annetaan seuraava 
omistajaohjaus biokaasulaitoksen osalta:

Prosessi on syytä ajaa hallitusti alas ja lopettaa laitoksen toiminta.

Päätös
Kunnanhallitus hyväksyi yksimielisesti esittelijän tekemän ehdotuksen.

Merkitään,​ että puheenjohtaja Minna Niemi (yhteisöjäävi/läheinen Laihian Nuuka 
Lämpö Oy:n toimitusjohtaja) ja kunnanvaltuuston 1. vpj. Timo Kamila (yhteisöjäävi
/Laihian Nuuka Lämpö Oy:n hallituksen jäsen) poistuivat kokouksesta esteellisinä 
eivätkä ottaneet osaa asian käsittelyyn tai päätöksentekoon. Puhetta tuli johtamaan 1. 
vpj. Sauli Tuomela.



 Laihia Pöytäkirja 10/2023 14 ( )41
Kunnanhallitus 09.10.2023

Merkitään,​ että päätöksenteon jälkeen Niemi ja Kamila palasivat kokoukseen. Niemi 
ryhtyi johtamaan puhetta,​ ja Tuomela palasi paikoilleen.
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§ 170
Vahingonkorvausvaatimuksen sovintoesitys

LAIDno-2022-313

Valmistelija / lisätiedot:
Juha Rikala
juha.rikala@laihia.fi
kunnanjohtaja

Laihian kunnan perusturvalautakunta teki vuonna 2015 (12.5.2015 § 54 ja 6.10.2015 § 
103) päätökset,​ että kunta pidättäytyy laskujen maksamisesta Taksiliikenne Saarela Oy:
n osalta. Lisäksi perusturvalautakunta päätti 12.5.2015 § 54 tutkintapyynnön 
tekemisestä Poliisille. Päätökset liittyvät silloisiin epäselvyyksiin sosiaalihuolto-​ ja 
vammaispalvelulain mukaisissa taksikuljetuksissa. Lisäksi kunta on tuolloin 
tiedottanut yrityksen palveluita käyttäville kuljetusasiakkaille,​ että asiakkaan on 
maksettava matka ensin itse ja sitten haettava omavastuuosuuden ylittävä määrä 
kunnan sosiaalipalveluista.

Taksiliikenne Saarela Oy:n näkemyksen mukaan yritykselle on aiheutunut maksujen 
pidättämisestä ja asiakkaiden ohjeistuksesta taloudellista vahinkoa vuosina 2015–
2019. Yritys on tehnyt haastehakemuksen Pohjanmaan käräjäoikeuteen. Hakemus on 
tullut vireille 2.5.2022.

Haastehakemuksessa vaaditaan,​ että kunta ensisijaisesti velvoitetaan maksamaan 
kantajalle vahingonkorvauksena 154.490 euroa ajalta 1.6.2015–30.6.2019 laillisine 
viivästyskorkoineen 6.2.2020 lähtien.

Toissijaisena vaatimuksena on,​ että kunta velvoitetaan maksamaan kantajalle 
vahingonkorvauksena 8.725,​60 euroa ajalta 1.6.–31.8.2015 laillisine 
viivästyskorkoineen 6.2.2020 lukien. Ja joka tapauksessa korvaamaan kantajan 
oikeudenkäyntikulut laillisine viivästyskorkoineen siitä lukien,​ kun on kulunut kuukausi 
tuomion antamisesta.

Laihian kunta on vastauksessaan Pohjanmaan käräjäoikeudelle vaatinut,​ että kanne 
hylätään kokonaisuudessaan ja että kantaja velvoitetaan korvaamaan vastaajan 
oikeudenkäyntikulut. 

Käräjäoikeuden valmisteluistunto oli sovittu kuluvan vuoden lokakuulle. Syyskuussa 
Taksiliikenne Saarela Oy:n asianajaja tiedusteli,​ onko mahdollista sopia asiasta 
kanteen toissijaisen vaatimuksen mukaisesti. Sen mukaisesti kunta suorittaisi 
Taksiliikenne Saarela Oy:lle vahingonkorvausta 8.725,​60 euroa ja viivästyskorkoa 
1.394,​11 euroa. Esityksen mukaisesti molemmat osapuolet vastaavat omista 
oikeudenkäyntikuluistaan ja osapuolilla ei ole mitään vaatimuksia toisiaan kohtaan ko. 
riita-​asiaan liittyen em. suorituksen jälkeen. Sovinto vahvistetaan Pohjanmaan 
käräjäoikeudessa.

Oikeudenkäynneissä on aina riskinsä molemmille osapuolille. Oikeuslaitoksen 
kuormittumisen myötä on myös mahdollista,​ että ratkaisu venyy edelleen vuosien 
päähän,​ mikä ei ole niin kunnan kuin yrityksenkään etu.

Ehdotus
Esittelijä: Kaija Metsänranta,​ hallinto-​ ja henkilöstöjohtaja
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Kunnanhallitus päättää hyväksyä sovintoesityksen,​ jonka mukaan

1. Laihian kunta korvaa Taksiliikenne Saarela Oy:lle vahingonkorvausta 8.725,​60 euroa 
ja viivästyskorkoa 1.394,​11 euroa.

2. kumpikin osapuoli vastaa omista oikeudenkäyntikuluistaan ja osapuolilla ei ole 
vaatimuksia toisiaan kohtaan ko. riita-​asian korvaussuorituksen jälkeen.

3. sovinto vahvistetaan Pohjanmaan käräjäoikeudessa.

Päätös
Kunnanhallitus hyväksyi yksimielisesti esittelijän tekemän ehdotuksen.
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§ 171
YHYRES ry:n Leader-​toiminnan kuntarahoitus 2024

LAIDno-2022-353

Valmistelija / lisätiedot:
Maria Katajamäki
maria.katajamaki@laihia.fi
hallintokoordinaattori

Oheismateriaali
1 Yhyres rahoitusvarausesitys 2024

YHYRES-​kehittämisyhdistys ry eli Leader YHYRES ry on Isonkyrön,​ Laihian ja Vaasan 
Vähänkyrön alueen paikallinen Leader-​ryhmä. Kehittämistoiminta tapahtuu pääosin 
rahoittamalla erilaisia yhteisöjen kehittämishankkeita ja yritystukia pienyrityksille. 
Tämän lisäksi YHYRES ry toimii mm. kylien kehittäjänä.

Leader-​ohjelmakausi 2023–2027 ja rahoitus

Maa-​ ja metsätalousministeriö teki YHYRES ry:n kanssa sopimuksen toimimisesta 
Kyrönmaan paikallisena Leader-​ryhmänä rahoituskaudella 2023–2027 tämän vuoden 
alussa. Julkisen rahoituksen määräksi tuli 2,​67 milj. euroa. Kuntarahan tarve on 20 % 
ja yksityisen rahoituksen vaatimus 35 % kokonaisrahoituksesta,​ jonka määräksi näin 
muodostuu 4,​1 milj. euroa. Isokyrö,​ Laihia ja Vaasa Vähänkyrön osalta ovat 
sitoutuneet kuntarahan maksuun koko rahoituskaudeksi (Laihia Kh 1.9.2023 § 150).

Laihian osalta rahoitustarve vuodessa on 59.390,​19 euroa,​ yhteensä koko kaudella 
296.950,​96 euroa. YHYRES ry esittää,​ että kunnat varaavat vuoden 2024 
talousarvioihin kuntavastinrahan yhdistyksen paikalliseen Leader-​toimintaan.

Ehdotus
Esittelijä: Kaija Metsänranta,​ hallinto-​ ja henkilöstöjohtaja

Kunnanhallitus päättää merkitä tiedoksi,​ että vuoden 2024 YHYRES ry:n Leader-​
toiminnan kuntarahoitusosuus 59.390,​19 euroa varataan vuoden 2024 talousarvioon.

Päätös
Kunnanhallitus hyväksyi yksimielisesti esittelijän tekemän ehdotuksen.
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§ 172
TE-​palvelut 2024 -​uudistus / Pohjanmaan työllisyysalueen TE-​palveluiden järjestäminen

LAIDno-2023-449

Liitteet
1 Sopimus yhteisestä toimielimestä (luonnos)
2 Järjestämissuunnitelma (luonnos)

Kunnanhallitus,​ 24.04.2023,​ § 77

Valmistelijat / lisätiedot:
Juha Rikala
juha.rikala@laihia.fi
kunnanjohtaja

Vaasan kaupunki pyytää 30.3.2023 päivätyllä kirjeellä Pohjanmaan maakunnan 
kunnilta kannanottoa koskien TE-​palveluihin liittyvää uudistusta.

Julkisten työvoimapalveluiden järjestämisvastuu (TE-​palvelut) siirtyy työ-​ ja 
elinkeinotoimistoilta kunnille 1.1.2025. Tämä on kunnille uusi valtionosuustehtävä,​ 
jonka rahoitus on yleiskatteisessa valtionosuudessa. Kunnan rahoitusvastuu laajenee. 
Kunnille siirtyy myös ELY-​keskusten julkisiin työvoimapalveluihin liittyvät 
hankintatehtävät ja KEHA-​keskuksen julkisiin työvoimapalveluihin liittyvät 
maksatustehtävät.

TE-​palvelut siirretään kunnille tai useammasta kunnasta muodostuville 
työllisyysalueille,​ joiden työvoimapohjan on oltava vähintään 20 000 henkilöä. 
Työllisyysalueen muodostavien kuntien tulee olla maantieteellisessä yhteydessä 
toisiinsa ja niiden tulee muodostaa työmarkkinoiden ja työssäkäynnin kannalta 
toimiva alue. Tällä hetkellä ei ole vielä päätöksiä,​ miten kunnat järjestävät palvelut. 
Sopimukset yhteistoiminta-​alueista ja palvelusuunnitelma on toimitettava työ-​ ja 
elinkeinoministeriölle 31.10.2023 mennessä. TE-​toimistot lakkautetaan siirron 
yhteydessä ja henkilöstö siirtyy liikkeenluovutuksen mukaisesti kuntiin tai 
yhteistoiminta-​alueille.

Vaasan kaupunki pyytää Pohjanmaan kuntia ilmoittamaan halukkuudesta yhteisesti 
selvittää yhteistoiminta-​alueen muodostamista lähtökohtaisesti Pohjanmaan 
maakunnan alueen kokoisena. Halukkaiden kuntien yhteistyönä laaditaan ehdotelma 
yhteistoimintasopimukseksi ja palvelusuunnitelmaksi,​ jotka sisältävät mm. 
järjestämistavan ja -​vastuun sekä taloudellisen ja toiminnallisen toimintamallin.

Ehdotus
Esittelijä: Juha Rikala,​ kunnanjohtaja

Kunnanhallitus päättää antaa Vaasan kaupungille seuraavan lausunnon:

Laihian kunta katsoo,​ että ensisijainen yhteistoiminta-​ alue tulisi olla koko 
Pohjanmaan maakunnan kokoinen alue.Mikäli tämä ei toteudu,​ Laihian kunta esittää 
tarkasteltavaksi mahdollisuutta muodostaa keskisen alueen oma yhteistoiminta-​alue. 
Pienimmillään alue voisi olla Vaasan kaupungin ja Laihian kunnan yhteistoiminta-​alue,​ 
missä kaupunki toimisi isäntäkuntana.
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Esittelijän kokouksessa muuttama ehdotus
Kunnanhallitus päättää antaa Vaasan kaupungille seuraavan lausunnon:

Laihian kunta katsoo,​ että ensisijainen yhteistoiminta-​alue tulisi olla Vaasan kaupungin 
sekä Mustasaaren ja Laihian kuntien muodostama,​ missä Vaasan kaupunki toimisi 
isäntäkuntana.
Mikäli tämä ei toteudu,​ Laihian kunnan näkemyksen mukaan perustelluin vaihtoehto 
on muodostaa koko Pohjanmaan maakunnan kokoinen yhteistoiminta-​alue.

Päätös
Kunnanhallitus hyväksyi yksimielisesti esittelijän tekemän ehdotuksen.

_​_​_​_​_​_​_​_​_​_​_​_​_​_​_​_​_​_​_​_​_​_​_​_​_​_​_​_​_​_​_​_​_​_​_​_​_​_​_​_​_​_​_​_​_​_​_​_​_​_​_​_​_​_​_​_​_​_​_​_​_​_​_​_​_​_​_​_​_​_​_​_​_​_​_​_​_​_​

Kunnanhallitus,​ 11.09.2023,​ § 154

Valmistelijat / lisätiedot:
Juha Rikala
juha.rikala@laihia.fi
kunnanjohtaja

Julkisten työvoimapalveluiden järjestämisvastuu (TE-​palvelut) siirtyy työ-​ ja 
elinkeinotoimistoilta kunnille 1.1.2025.

Tämä on kunnille uusi valtionosuustehtävä,​ jonka rahoitus on yleiskatteisessa 
valtionosuudessa. Kunnan rahoitusvastuu laajenee. Kunnille siirtyy myös ELY-​
keskusten julkisiin työvoimapalveluihin liittyvät hankintatehtävät ja KEHA-​keskuksen 
julkisiin työvoimapalveluihin liittyvät maksatustehtävät.

TE-​palvelut siirretään kunnille tai useammasta kunnasta muodostuville 
työllisyysalueille,​ joiden työvoimapohjan on oltava vähintään 20 000 henkilöä. 
Työllisyysalueen muodostavien kuntien tulee olla maantieteellisessä yhteydessä 
toisiinsa ja niiden tulee muodostaa työmarkkinoiden ja työssäkäynnin kannalta 
toimiva alue.

Laihian kunta on 24.4.2023 § 77 antanut Vaasan kaupungille lausunnon 
halukkuudesta yhteisesti selvittää yhteistoiminta-​alueen muodostamista Pohjanmaan 
alueella. Neuvotteluja on tämän lausuntopyyynnön jälkeen jatkettu.

Kokouksessa annettiin tilannekatsaus TE-​palvelut 2024 -​uudistuksesta.

Ehdotus
Esittelijä: Juha Rikala,​ kunnanjohtaja

Kunnanhallitus päättää merkitä tilannekatsauksen TE-​palvelut 2024 -​uudistuksesta 
tiedoksi.

Päätös
Kunnanhallitus hyväksyi yksimielisesti esittelijän tekemän ehdotuksen.

_​_​_​_​_​_​_​_​_​_​_​_​_​_​_​_​_​_​_​_​_​_​_​_​_​_​_​_​_​_​_​_​_​_​_​_​_​_​_​_​_​_​_​_​_​_​_​_​_​_​_​_​_​_​_​_​_​_​_​_​_​_​_​_​_​_​_​_​_​_​_​_​_​_​_​_​_​_​_​_​

Kunnanhallitus,​ 09.10.2023,​ § 172
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Valmistelijat / lisätiedot:
Juha Rikala
juha.rikala@laihia.fi
kunnanjohtaja

TE-​palveluiden uudistuksesta on edelleen neuvoteltu Vaasan kaupungin johdolla. 
Vaasan kaupunki on neuvotteluiden tuloksena laatinut sopimusluonnoksen yhteisestä 
toimielimestä TE-​tehtävien hoitamiseen sekä järjestämissuunnitelmaluonnoksen 
uudistuksen toteuttamiseksi Pohjanmaalla.

On edelleen epäselvää hyväksyvätkö kaikki Pohjanmaan kunnat Vaasan kaupungin 
laatiman sopimusluonnoksen ja järjestämissuunnitelmaluonnoksen. Mikäli osa 
kunnista ei niitä hyväksy,​ Pohjanmaalle muodostuu käytännössä useampi TE-​alue.

Vaasan kaupunki jatkaa työllisyysalueen valmistelua niiden kuntien kanssa,​ jotka 
lokakuun aikana ilmoittavat halukkuutensa liittyä Vaasan järjestämään 
työllisyysalueeseen vahvistetun sopimuksen ja järjestämissuunnitelman mukaisesti.

Jos kaikki kunnat eivät hyväksy Vaasan kaupungin esitystä,​ sopimusluonnoksen osalta 
keskeiset muutokset kohdistuvat kohtiin kolme ja neljä,​ joissa sovitaan yhteisestä 
toimielimestä sekä hallinnosta ja päätöksenteosta. Myös 
järjestämissuunnitelmaluonnokseen tulee tällöin muutoksia sen mukaisesti,​ kun 
tiedetään kunnat,​ jotka tulevat Vaasan kaupunginhallituksen alaisen TE-​lautakunnan 
viranomaispiiriin.

Ehdotus
Esittelijä: Kaija Metsänranta,​ hallinto-​ ja henkilöstöjohtaja

Kunnanhallitus päättää ehdottaa kunnanvaltuustolle,​ että

1. Laihian kunta hyväksyy

sopimuksen yhteisestä toimielimestä TE-​tehtävien hoitamiseen 
Pohjanmaalla sekä
järjestämissuunnitelman työ-​ ja elinkeinopalveluiden uudistuksen 
toteuttamiseksi Pohjanmaalla 

liitteiden mukaisina.

2. kunnanvaltuusto valtuuttaa kunnanhallituksen tarpeen vaatiessa hyväksymään 
sopimusluonnokseen ja järjestämissuunnitelmaluonnokseen muutokset,​ jotka 
koskevat tilannetta,​ missä sopimuksessa mukana olevien kuntien määrä muuttuu.

Päätös
Kunnanhallitus hyväksyi yksimielisesti esittelijän tekemän ehdotuksen.
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1.  
2.  

Sivistyslautakunta, § 70,12.09.2023
Kunnanhallitus, § 173, 09.10.2023

§ 173
Perusopetuksen opetuspäällikön virka

LAIDno-2023-405

Sivistyslautakunta, 12.09.2023, § 70

Valmistelijat / lisätiedot:
Markku Laukkonen
markku.laukkonen@laihia.fi
sivistysjohtaja

Kuntalain 88 §:n mukaan viran perustamisesta ja lakkauttamisesta päättää valtuusto 
tai hallintosäännössä määrätty kunnan muu toimielin. Laihian kunnan 
hallintosäännön 24 §:n mukaan valtuusto päättää niiden virkojen perustamisesta ja 
lakkauttamisesta sekä virkanimikkeen muuttamisesta ja virkasuhteen muuttamisesta 
työsuhteeksi,​ joiden vakinaisesta täyttämisestä se päättää. Kunnanhallitus päättää 
muiden virkojen perustamisesta ja lakkauttamisesta sekä virkasuhteen muuttamisesta 
työsuhteeksi. Kuntalain mukaan virat perustetaan sellaisia tehtäviä varten,​ joissa 
käytetään julkista valtaa. Vaikka henkilön tehtäviin sisältyisi julkisen vallan käyttöä vain 
vähäisessä määrin,​ henkilön tulee olla kuntaan virkasuhteessa. Erityislainsäädännössä 
voi olla säännöksiä viroista ja virkasuhteen käytöstä. Lähtökohtana on kuntalain 
mukaan se,​ että julkisen vallan käyttöä sisältävää tehtävää varten perustetaan virka.

Laihian kunnanvaltuusto on kokouksessaan 19.6.2023 päättänyt

purkaa Laihian perusopetuksen yhtenäiskoulun hallintomallin,​
että uudeksi hallintomalliksi tulee sivistyslautakunnan ehdottama hallintomalli A 
liitteen mukaisena

Uudessa Laihian perusopetuksen hallintomallissa sivistysjohtajan alaisuudessa toimii 
kaksi virkarehtoria ja opetuspäällikkö. Opetuspäällikön virka on uusi perustettava 
virka. Opetuspäällikön viran perustamisella haetaan laatua ja tehokkuutta kunnan 
suurimmalle toimialalle,​ jolla järjestetään kunnan strategian mukaisesti suurin osa 
kunnan lasten,​ nuorten ja perheiden palveluista. 

Opetuspäällikkö toimii perusopetuksen tulosalueen tehtäväaluejohtajana vastaten 
tulosalueen toiminnasta sivistysjohtajan suorassa alaisuudessa. Tulosalueen 
toimintaan kuuluu alakoulut,​ yläkoulu,​ aamu-​ ja iltapäivätoiminta sekä 
erityisopetuksen koordinointi.  Opetuspäällikkö toimii esihenkilönä rehtoreille ja 
koulunjohtajille. Viran tarkka toimivalta ja viran perustamisesta aiheutuvat muutokset 
tuodaan valtuuston päätettäväksi hallintosäännön hyväksymisen 
yhteydessä. Opetuspäällikön työaika on KVTES:n mukainen toimistotyöaika.

Viran kelpoisuusvaatimuksena on soveltuva ylempi korkeakoulututkinto sekä rehtorin 
kelpoisuuden antavat opetushallinnon opinnot.

Ehdotus
Esittelijä: Markku Laukkonen,​ sivistysjohtaja
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Sivistyslautakunta päättää esittää kunnanhallitukselle,​ että Laihian perusopetukseen 
perustetaan 1.8.2024 alkaen opetuspäällikön virka. Viran kelpoisuusvaatimuksena on 
virkaan soveltuva ylempi korkeakoulututkinto ja rehtorin kelpoisuuden antavat 
opetushallinnon opinnot. Kunnan hallintosääntöön tehdään tarvittavat muutokset.

Päätös
Päätösehdotus hyväksyttiin.

Kunnanhallitus, 09.10.2023, § 173

Ehdotus
Esittelijä: Kaija Metsänranta,​ hallinto-​ ja henkilöstöjohtaja

Kunnanhallitus päättää,​ että

1. Laihian perusopetukseen perustetaan opetuspäällikön virka 1.8.2024 alkaen.

2. viran kelpoisuusvaatimuksena on virkaan soveltuva ylempi korkeakoulututkinto ja 
rehtorin kelpoisuuden antavat opetushallinnon opinnot.

3. hallintosääntöön tehdään tarvittavat muutokset.

Päätös
Kunnanhallitus hyväksyi yksimielisesti esittelijän tekemän ehdotuksen.
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1.  
2.  

Sivistyslautakunta, § 71,12.09.2023
Kunnanhallitus, § 174, 09.10.2023

§ 174
Perusopetuksen rehtorin virka

LAIDno-2023-406

Sivistyslautakunta, 12.09.2023, § 71

Valmistelijat / lisätiedot:
Markku Laukkonen
markku.laukkonen@laihia.fi
sivistysjohtaja

Kuntalain 88 §:n mukaan viran perustamisesta ja lakkauttamisesta päättää valtuusto 
tai hallintosäännössä määrätty kunnan muu toimielin. Laihian kunnan 
hallintosäännön 24 §:n mukaan valtuusto päättää niiden virkojen perustamisesta ja 
lakkauttamisesta sekä virkanimikkeen muuttamisesta ja virkasuhteen muuttamisesta 
työsuhteeksi,​ joiden vakinaisesta täyttämisestä se päättää. Kunnanhallitus päättää 
muiden virkojen perustamisesta ja lakkauttamisesta sekä virkasuhteen muuttamisesta 
työsuhteeksi. Kuntalain mukaan virat perustetaan sellaisia tehtäviä varten,​ joissa 
käytetään julkista valtaa. Vaikka henkilön tehtäviin sisältyisi julkisen vallan käyttöä vain 
vähäisessä määrin,​ henkilön tulee olla kuntaan virkasuhteessa. Erityislainsäädännössä 
voi olla säännöksiä viroista ja virkasuhteen käytöstä. Lähtökohtana on kuntalain 
mukaan se,​ että julkisen vallan käyttöä sisältävää tehtävää varten perustetaan virka.

Laihian kunnanvaltuusto on kokouksessaan 19.6.2023 päättänyt

purkaa Laihian perusopetuksen yhtenäiskoulun hallintomallin,​
että uudeksi hallintomalliksi tulee sivistyslautakunnan ehdottama hallintomalli A 
liitteen mukaisena

Uudessa Laihian perusopetuksen hallintomallissa sivistysjohtajan alaisuudessa toimii 
kaksi virkarehtoria ja opetuspäällikkö.

Laihian perusopetuksessa on tällä hetkellä olemassa yksi perusopetuksen rehtorin 
virka,​ joka on ollut yhtenäiskoulun ajan täyttämättömänä. Tämän viran lisäksi täytyy 
perustaa toinen perusopetuksen rehtorin virka. Yhtenäiskoulun purkamisen jälkeen 
virkarehtoreiden alkusijoituspaikkana tulee olemaan yläkoulu ja kirkonkylän koulu. 

Perusopetuksen rehtorin työaika on OVTES:n mukainen rehtorin työaika.

Perusopetusasetuksen mukaan rehtoriksi on kelpoinen henkilö,​ jolla on:

1) ylempi korkeakoulututkinto;​

2) asetuksessa säädetty asianomaisen koulutusmuodon opettajan kelpoisuus;​

3) riittävä työkokemus opettajan tehtävissä;​ sekä

4) opetushallituksen hyväksymien perusteiden mukainen opetushallinnon tutkinto,​ 
vähintään 25 opintopisteen tai vähintään 15 opintoviikon laajuiset yliopiston 
järjestämät opetushallinnon opinnot taikka muulla tavalla hankittu riittävä 
opetushallinnon tuntemus. 
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1.  
2.  
3.  
4.  

Ehdotus
Esittelijä: Markku Laukkonen,​ sivistysjohtaja

Sivistyslautakunta päättää esittää kunnanhallitukselle,​ että Laihian perusopetukseen 
perustetaan 1.8.2024 alkaen perusopetuksen rehtorin virka. Viran 
kelpoisuusvaatimuksena on 

1) ylempi korkeakoulututkinto;​

2) asetuksessa säädetty asianomaisen koulutusmuodon opettajan kelpoisuus;​

3) riittävä työkokemus opettajan tehtävissä;​ sekä

4) opetushallituksen hyväksymien perusteiden mukainen opetushallinnon tutkinto,​ 
vähintään 25 opintopisteen tai vähintään 15 opintoviikon laajuiset yliopiston 
järjestämät opetushallinnon opinnot taikka muulla tavalla hankittu riittävä 
opetushallinnon tuntemus. 

Kunnan hallintosääntöön tehdään tarvittavat muutokset.

Päätös
Päätösehdotus hyväksyttiin.

Kunnanhallitus, 09.10.2023, § 174

Laihian perusopetuksessa on tällä hetkellä olemassa yksi perusopetuksen rehtorin 
virka,​ joka on ollut yhtenäiskoulun ajan täyttämättömänä. Tämän viran lisäksi täytyy 
perustaa toinen perusopetuksen rehtorin virka.
Yhtenäiskoulun purkamisen jälkeen virkarehtoreiden alkusijoituspaikkana tulee 
olemaan yläkoulu ja Kirkonkylän koulu.

Sekä uudessa perustettavassa virassa että jo olemassa olevassa perusopetuksen 
rehtorin virassa on samat kelpoisuusvaatimukset.

Ehdotus
Esittelijä: Kaija Metsänranta,​ hallinto-​ ja henkilöstöjohtaja

Kunnanhallitus päättää,​ että

1. Laihian perusopetukseen perustetaan perusopetuksen rehtorin virka 1.8.2024 
alkaen.

2. viran kelpoisuusvaatimuksena on 

ylempi korkeakoulututkinto;​
asetuksessa säädetty asianomaisen koulutusmuodon opettajan kelpoisuus;​
riittävä työkokemus opettajan tehtävissä;​ sekä
opetushallituksen hyväksymien perusteiden mukainen opetushallinnon tutkinto,​ 
vähintään 25 opintopisteen tai vähintään 15 opintoviikon laajuiset yliopiston 
järjestämät opetushallinnon opinnot taikka muulla tavalla hankittu riittävä 
opetushallinnon tuntemus.

3. hallintosääntöön tehdään tarvittavat muutokset.

Päätös
Kunnanhallitus hyväksyi yksimielisesti esittelijän tekemän ehdotuksen.
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Kunnanhallitus, § 140,21.08.2023
Kunnanhallitus, § 158,11.09.2023
Kunnanhallitus, § 175, 09.10.2023

§ 175
Henkilöstöjaoston uuden varajäsenen valinta

LAIDno-2023-392

Kunnanhallitus, 21.08.2023, § 140

Valmistelijat / lisätiedot:
Maria Katajamäki
maria.katajamaki@laihia.fi
hallintokoordinaattori

Piia Eerola pyytää 4.8.2023 lähettämällä viestillään eroa sivistyslautakunnan 
jäsenyydestä sekä kunnanhallituksen henkilöstöjaoston jäsenyydestä
/puheenjohtajuudesta tultuaan valituksi erityisluokanopettajan virkaan. Eerola jatkaa 
muissa luottamustoimissaan.

Eerola on valittu

sivistyslautakunnan varsinaiseksi jäseneksi (Kv 30.8.2021 § 48)
 henkilöstöjaoston varsinaiseksi jäseneksi (Kh 6.9.2021 § 175) ja

 henkilöstöjaoston puheenjohtajaksi (Kh 19.9.2022 § 178).
 

Luottamustoimesta voi erota pätevästä syystä. Eron myöntämisestä päättää 
luottamushenkilön valinnut toimielin. Valtuusto myöntää eron valtuutetulle ja 
varavaltuutetulle. (Kuntalaki 70 §)

Vaalikelpoinen kunnan luottamustoimeen on henkilö:
1) jonka kotikunta kyseinen kunta on;​
2) jolla on jossakin kunnassa äänioikeus kuntavaaleissa sinä vuonna,​ jona 
valtuutetut valitaan tai vaali muuhun luottamustoimeen toimitetaan;​ ja
3) jota ei ole julistettu vajaavaltaiseksi (kuntalaki 71 §).

Kunnanhallituksen,​ lautakunnan,​ valiokunnan ja johtokunnan jaostoihin 
sovelletaan,​ mitä asianomaisesta toimielimestä säädetään (kuntalaki 30.5 §).

Vaalikelpoinen kunnanhallitukseen on henkilö,​ joka on vaalikelpoinen 
valtuustoon,​ ei kuitenkaan:
1) välittömästi kunnanhallituksen alaisena toimiva kunnan palveluksessa oleva 
henkilö;​
2) henkilö,​ joka on kunnanhallituksen tehtäväalueella toimivan,​ kunnan 
määräysvallassa olevan yhteisön tai säätiön palveluksessa;​
3) kunnan palveluksessa oleva henkilö,​ joka lautakunnan esittelijänä tai muuten 
vastaa kunnanhallituksen käsiteltäväksi tulevien asioiden valmistelusta;​
4) henkilö,​ joka on hallituksen tai siihen rinnastettavan toimielimen jäsenenä 
taikka johtavassa ja vastuullisessa tehtävässä tai siihen rinnastettavassa 
asemassa liiketoimintaa harjoittavassa yhteisössä tai säätiössä,​ jos 
kysymyksessä on sellainen yhteisö,​ jolle kunnanhallituksessa tavanomaisesti 
käsiteltävien asioiden ratkaisu on omiaan tuottamaan olennaista hyötyä tai 



 Laihia Pöytäkirja 10/2023 26 ( )41
Kunnanhallitus 09.10.2023

vahinkoa.
 asianomaisessa kunnassa  yhteisön Henkilöstön edunvalvonnasta huolehtivan

hallituksen tai siihen rinnastettavan toimielimen puheenjohtaja ei ole 
 Vaalikelpoinen ei myöskään ole henkilö,​ joka vaalikelpoinen kunnanhallitukseen.

yhteisön neuvottelijana tai muussa vastaavassa ominaisuudessa vastaa 
edunvalvonnasta. (Kuntalaki 73 §)

Jaostojen jäseniksi,​ ei kuitenkaan puheenjohtajaksi,​ voidaan valita muitakin kuin 
kunnanhallituksen jäseniä ja varajäseniä (hallintosääntö 8 §).

Ehdotus
Esittelijä: Juha Rikala,​ kunnanjohtaja

Kunnanhallitus päättää
1. myöntää Piia Eerolalle eron kunnanhallituksen henkilöstöjaoston jäsenyydestä ja 
puheenjohtajuudesta.
2. valita kunnanhallituksen henkilöstöjaoston uuden varsinaisen jäsenen sekä 
puheenjohtajan jäljellä olevaksi toimikaudeksi.

Päätös
Kunnanhallitus päätti yksimielisesti myöntää Piia Eerolalle eron kunnanhallituksen 
henkilöstöjaoston jäsenyydestä ja puheenjohtajuudesta.

Kunnanhallitus päätti yksimielisesti jättää kohdan 2 pöydälle. Asia otetaan käsittelyyn 
seuraavassa kunnanhallituksen kokouksessa.

Merkitään,​ että asian käsittelyn aikana puheenjohtaja keskeytti kokouksen tauon 
ajaksi klo 19.25–19.30.

Merkitään,​ että jäsen Tiina Friman oli poistuneena kokouksesta asian käsittelyn 
jälkeen klo 19.32–19.33.

Kunnanhallitus, 11.09.2023, § 158

Ehdotus
Esittelijä: Juha Rikala,​ kunnanjohtaja

Kunnanhallitus päättää valita kunnanhallituksen henkilöstöjaoston uuden varsinaisen 
jäsenen sekä puheenjohtajan jäljellä olevaksi toimikaudeksi.

Päätös
Kunnanhallitus päätti yksimielisesti valita kunnanhallituksen henkilöstöjaoston

uudeksi varsinaiseksi jäseneksi Tiina Frimanin ja
puheenjohtajaksi Jari Lönnin jäljellä olevaksi toimikaudeksi.

Kunnanhallitus, 09.10.2023, § 175

Valmistelija / lisätiedot:
Maria Katajamäki
maria.katajamaki@laihia.fi
hallintokoordinaattori
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Kunnanhallitus valitsi 11.9.2023 § 158 kunnnhallituksen henkilöstöjaoston uudeksi 
varsinaiseksi jäseneksi Tiina Frimanin. Koska Friman oli luottamustehtävästä 
eronneen Piia Eerolan henkilökohtainen varajäsen,​ on henkilöstöjaostoon valittava 
uusi varajäsen.

Ehdotus
Esittelijä: Kaija Metsänranta,​ hallinto-​ ja henkilöstöjohtaja

Kunnanhallitus päättää valita kunnanhallituksen henkilöstöjaostoon uuden 
varajäsenen (Tiina Frimanin henkilökohtainen varajäsen) jäljellä olevaksi 
toimikaudeksi.

Päätös
Kunnanhallitus päätti yksimielisesti valita kunnanhallituksen henkilöstöjaoston 
uudeksi varajäseneksi Marika Kasi-​Kangasmaan (Tiina Frimanin henkilökohtainen 
varajäsen) jäljellä olevaksi toimikaudeksi.
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§ 176
Ero luottamustoimesta / Minna Niemi / Konserni-​ ja elinvoimajaoston uuden jäsenen ja 
varapuheenjohtajan valinta

LAIDno-2023-430

Valmistelija / lisätiedot:
Maria Katajamäki
maria.katajamaki@laihia.fi
hallintokoordinaattori

Minna Niemi pyytää 15.9.2023 lähettämällä viestillään henkilökohtaisista syistä eroa 
konserni-​ ja elinvoimajaoston jäsenyydestä/varapuheenjohtajuudesta. Hän jatkaa 
muissa luottamustoimissaan.

Niemi (Kesk.) on valittu kunnanhallituksen konserni-​ ja elinvoimajaostoon jäseneksi ja 
varapuheenjohtajaksi Kh 6.9.2021 § 176.

Luottamustoimesta voi erota pätevästä syystä. Eron myöntämisestä päättää 
luottamushenkilön valinnut toimielin. Valtuusto myöntää eron valtuutetulle ja 
varavaltuutetulle. (Kuntalaki 70 §)

Vaalikelpoinen kunnan luottamustoimeen on henkilö:
1) jonka kotikunta kyseinen kunta on;​
2) jolla on jossakin kunnassa äänioikeus kuntavaaleissa sinä vuonna,​ jona valtuutetut 
valitaan tai vaali muuhun luottamustoimeen toimitetaan;​ ja
3) jota ei ole julistettu vajaavaltaiseksi (kuntalaki 71 §).

Kunnanhallituksen,​ lautakunnan,​ valiokunnan ja johtokunnan jaostoihin sovelletaan,​ 
mitä asianomaisesta toimielimestä säädetään (kuntalaki 30.5 §).

Ehdotus
Esittelijä: Kaija Metsänranta,​ hallinto-​ ja henkilöstöjohtaja

Kunnanhallitus päättää
1. myöntää Minna Niemelle eron kunnanhallituksen konserni-​ ja elinvoimajaoston 
jäsenyydestä ja varapuheenjohtajuudesta.
2. valita kunnanhallituksen konserni-​ ja elinvoimajaostoon uuden varsinaisen jäsenen 
sekä varapuheenjohtajan jäljellä olevaksi toimikaudeksi.

Päätös
Kunnanhallitus päätti yksimielisesti
1. myöntää Minna Niemelle eron kunnanhallituksen konserni-​ ja elinvoimajaoston 
jäsenyydestä ja varapuheenjohtajuudesta.
2. valita kunnanhallituksen konserni-​ ja elinvoimajaoston uudeksi varsinaiseksi 
jäseneksi sekä varapuheenjohtajaksi Päivi Miskalan jäljellä olevaksi toimikaudeksi.

Koska Miskala oli luottamustehtävästä eronneen Niemen henkilökohtainen varajäsen,​ 
on konserni-​ ja elinvoimajaostoon valittava uusi varajäsen.
Kunnanhallitus päätti yksimielisesti valita kunnanhallituksen konserni-​ ja 
elinvoimajaoston uudeksi varajäseneksi Hannele Viiasen (Päivi Miskalan 
henkilökohtainen varajäsen) jäljellä olevaksi toimikaudeksi.
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Merkitään,​ että puheenjohtaja Minna Niemi poistui kokouksesta esteellisenä 
(osallisuusjäävi) eikä ottanut osaa asian käsittelyyn tai päätöksentekoon. Puhetta tuli 
johtamaan 1. vpj. Sauli Tuomela.

Merkitään,​ että päätöksenteon jälkeen Niemi palasi kokoukseen ja ryhtyi johtamaan 
puhetta sekä Tuomela palasi paikoilleen.
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§ 177
Ero luottamustoimista / Olli Raatikainen

LAIDno-2023-431

Valmistelija / lisätiedot:
Maria Katajamäki
maria.katajamaki@laihia.fi
hallintokoordinaattori

Olli Raatikainen pyytää 19.9.2023 lähettämällä viestillään eroa luottamustoimistaan 
paikkakunnalta muuton vuoksi.

Olli Raatikainen (Kesk.) on valittu seuraaviin Laihian kunnan luottamustoimiin:
-​ kunnanvaltuusto,​ varsinainen jäsen
-​ kunnanhallitus,​ varajäsen (Teemu Knuutin henkilökohtainen varajäsen) (Kv 30.8.2021 
§ 44)
-​ hyvinvointilautakunta,​ varsinainen jäsen/varapuheenjohtaja (Kv 30.8.2021 § 47)
-​ kunnanhallituksen hallintosääntöjaosto,​ varsinainen jäsen (Kh 6.9.2021 § 174)
-​ kunnanhallituksen henkilöstöjaosto,​ varajäsen (Teemu Knuutin henkilökohtainen 
varajäsen) (Kh 6.9.2021 § 175)
-​ liikuntatyöryhmä,​ varsinainen jäsen (Hyvinvointiltk. 13.10.2021 § 26).

Kuntavaalituloksen mukaan varsinaiseksi valtuutetuksi kunnanvaltuustoon tulee Pasi 
Petrimäki.

Vaalikelpoinen kunnan luottamustoimeen on henkilö:
1) jonka kotikunta kyseinen kunta on;​
2) jolla on jossakin kunnassa äänioikeus kuntavaaleissa sinä vuonna,​ jona valtuutetut 
valitaan tai vaali muuhun luottamustoimeen toimitetaan;​ ja
3) jota ei ole julistettu vajaavaltaiseksi. (Kuntalaki 71 §)

Vaalikelpoisuuden menettäminen
Jos luottamushenkilö menettää vaalikelpoisuutensa,​ hänet valinnut toimielin toteaa 
luottamustoimen päättyneeksi. Valtuutetun osalta päätöksen tekee valtuusto. Päätös 
pannaan täytäntöön heti. (Kuntalaki 78 §)

Ehdotus
Esittelijä: Kaija Metsänranta,​ hallinto-​ ja henkilöstöjohtaja

Kunnanhallitus päättää ehdottaa kunnanvaltuustolle,​ että kunnanvaltuusto

1. myöntää Olli Raatikaiselle eron seuraavista luottamustoimista:

-​ kunnanvaltuusto,​ varsinainen jäsen
-​ kunnanhallitus,​ varajäsen (Teemu Knuutin henkilökohtainen varajäsen)
-​ hyvinvointilautakunta,​ varsinainen jäsen/varapuheenjohtaja.

2. toteaa Pasi Petrimäen tulevan varsinaiseksi valtuutetuksi kunnanvaltuustoon.

3. merkitsee tiedoksi,​ että kunnanvaltuuston puheenjohtajan pyynnöstä 
keskusvaalilautakunta nimeää uuden varavaltuutetun vaalilain 93 §:n ja kuntalain 17 §:
n mukaisesti.



 Laihia Pöytäkirja 10/2023 31 ( )41
Kunnanhallitus 09.10.2023

4. valitsee kunnanhallitukseen uuden varajäsenen (Teemu Knuutin henkilökohtainen 
varajäsen) jäljellä olevaksi toimikaudeksi.

5. valitsee hyvinvointilautakuntaan uuden varsinaisen jäsenen ja varapuheenjohtajan 
jäljellä olevaksi toimikaudeksi.

Päätös
Kunnanhallitus hyväksyi yksimielisesti esittelijän tekemän ehdotuksen.
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§ 178
Ero luottamustoimista / Olli Raatikainen / Hallintosääntöjaoston uuden jäsenen ja 
henkilöstöjaoston uuden varajäsenen valinta

LAIDno-2023-431

Valmistelija / lisätiedot:
Maria Katajamäki
maria.katajamaki@laihia.fi
hallintokoordinaattori

Olli Raatikainen pyytää 19.9.2023 lähettämällä viestillään eroa luottamustoimistaan 
paikkakunnalta muuton vuoksi.

Olli Raatikainen (Kesk.) on valittu seuraaviin Laihian kunnan luottamustoimiin:
-​ kunnanvaltuusto,​ varsinainen jäsen
-​ kunnanhallitus,​ varajäsen (Teemu Knuutin henkilökohtainen varajäsen) (Kv 30.8.2021 
§ 44)
-​ hyvinvointilautakunta,​ varsinainen jäsen/varapuheenjohtaja (Kv 30.8.2021 § 47)
-​ kunnanhallituksen hallintosääntöjaosto,​ varsinainen jäsen (Kh 6.9.2021 § 174)
-​ kunnanhallituksen henkilöstöjaosto,​ varajäsen (Teemu Knuutin henkilökohtainen 
varajäsen) (Kh 6.9.2021 § 175)
-​ liikuntatyöryhmä,​ varsinainen jäsen (Hyvinvointiltk 13.10.2021 § 26).

Vaalikelpoinen kunnan luottamustoimeen on henkilö:
1) jonka kotikunta kyseinen kunta on;​
2) jolla on jossakin kunnassa äänioikeus kuntavaaleissa sinä vuonna,​ jona valtuutetut 
valitaan tai vaali muuhun luottamustoimeen toimitetaan;​ ja
3) jota ei ole julistettu vajaavaltaiseksi. (Kuntalaki 71 §)

Vaalikelpoisuuden menettäminen
Jos luottamushenkilö menettää vaalikelpoisuutensa,​ hänet valinnut toimielin toteaa 
luottamustoimen päättyneeksi. Valtuutetun osalta päätöksen tekee valtuusto. Päätös 
pannaan täytäntöön heti. (Kuntalaki 78 §)

Ehdotus
Esittelijä: Kaija Metsänranta,​ hallinto-​ ja henkilöstöjohtaja

Kunnanhallitus päättää

1. myöntää Olli Raatikaiselle eron seuraavista luottamustoimista:

-​ kunnanhallituksen hallintosääntöjaosto,​ varsinainen jäsen
-​ kunnanhallituksen henkilöstöjaosto,​ varajäsen (Teemu Knuutin henkilökohtainen 
varajäsen).

2. valita kunnanhallituksen hallintosääntöjaostoon uuden varsinaisen jäsenen jäljellä 
olevaksi toimikaudeksi.

3. valita kunnanhallituksen henkilöstöjaostoon uuden varajäsenen (Teemu Knuutin 
henkilökohtainen varajäsen) jäljellä olevaksi toimikaudeksi.

4. pyytää hyvinvointilautakuntaa myöntämään eron Olli Raatikaiselle 
liikuntatyöryhmän jäsenyydestä ja valitsemaan liikuntatyöryhmään uuden jäsenen.
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Päätös
Kunnanhallitus päätti yksimielisesti

1. myöntää Olli Raatikaiselle eron seuraavista luottamustoimista:
-​ kunnanhallituksen hallintosääntöjaosto,​ varsinainen jäsen
-​ kunnanhallituksen henkilöstöjaosto,​ varajäsen (Teemu Knuutin henkilökohtainen 
varajäsen).

2. valita kunnanhallituksen hallintosääntöjaoston uudeksi varsinaiseksi jäseneksi 
Sakari Potin jäljellä olevaksi toimikaudeksi.
Koska Poti oli luottamustehtävistä eronneen Raatikaisen henkilökohtainen varajäsen,​ 
on hallintosääntöjaostoon valittava uusi varajäsen.
Kunnanhallitus päätti yksimielisesti valita kunnanhallituksen hallintosääntöjaoston 
uudeksi varajäseneksi Timo Kamilan (Sakari Potin henkilökohtainen varajäsen) jäljellä 
olevaksi toimikaudeksi.

3. valita kunnanhallituksen henkilöstöjaoston uudeksi varajäseneksi Timo Kamilan 
(Teemu Knuutin henkilökohtainen varajäsen) jäljellä olevaksi toimikaudeksi.

4. pyytää hyvinvointilautakuntaa myöntämään eron Olli Raatikaiselle 
liikuntatyöryhmän jäsenyydestä ja valitsemaan liikuntatyöryhmään uuden jäsenen.
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§ 179
Kunnanviraston pitäminen suljettuna alkuvuonna 2024

LAIDno-2017-111

Valmistelija / lisätiedot:
Maria Katajamäki
maria.katajamaki@laihia.fi
hallintokoordinaattori

Kunnanvirasto ja puhelinvaihde on pidetty suljettuna kesäaikaan,​ joulun välipäivinä 
ja juhlapyhien yhteydessä olevina yksittäisinä arkipäivinä.
Asiakasmäärät kunnanvirastolla ovat em. aikoina hyvin vähäiset. Sulkeminen 
mahdollistaa työntekijöiden lomien pitämisen ja töiden tehokkaan järjestämisen.
Henkilöillä,​ jotka ovat töissä sulkuaikana,​ on käytössä suorat puhelinnumerot 
yhteydenpitoa varten.
Sulkuajoista tiedotetaan erikseen kunnan kotisivuilla ja Kyrönmaa-​lehdessä.

Kunnanhallitus on päättänyt 28.11.2022 § 242,​ että kunnanvirasto ja puhelinvaihde 
pidetään suljettuna 21.–31.12.2023. Joulun jälkeinen uudenvuoden ja loppiaisen 
välinen aika ehdotetaan myös pidettävän suljettuna asiakasmäärien vähäisyyden ja 
lomien mahdollistamisen vuoksi.

Ehdotus
Esittelijä: Kaija Metsänranta,​ hallinto-​ ja henkilöstöjohtaja

Kunnanhallitus päättää,​ että kunnanvirasto ja puhelinvaihde pidetään suljettuna 1.
–7.1.2024.

Päätös
Kunnanhallitus hyväksyi yksimielisesti esittelijän tekemän ehdotuksen.
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§ 180
Toimielinten päätösten täytäntöönpano

LAIDno-2023-86

Liitteet
1 Asialistat 091023

Kunnanhallitus,​ kunnanhallituksen puheenjohtaja,​ kunnanjohtaja ja hallintosäännössä 
määrätty kunnan viranhaltija voivat ottaa kunnanhallituksen käsiteltäväksi asian,​ joka 
on tämän lain nojalla siirretty kunnanhallituksen alaisen viranomaisen tai 
kunnanhallituksen jaoston toimivaltaan ja jossa asianomainen viranomainen on 
tehnyt päätöksen.
Otto-​oikeus koskee myös lautakunnan alaisen viranomaisen tai lautakunnan jaoston 
toimivaltaan siirrettyä asiaa,​ jossa asianomainen viranomainen on tehnyt päätöksen.
Asia on otettava ylemmän toimielimen käsiteltäväksi sen ajan kuluessa,​ jossa 134 §:
ssä tarkoitettu oikaisuvaatimus päätöksestä on tehtävä. (Kuntalaki 92 §)

Jos kunnanhallitus on 92 §:n nojalla ottanut alaisensa viranomaisen tai jaostonsa 
päättämän asian käsiteltäväkseen,​ on päätöksestä tehty oikaisuvaatimus käsiteltävä 
kunnanhallituksessa.

Toimielinten pöytäkirjoihin sisältyvät luettelot viranhaltijoiden päätöksistä,​ joihin 
kunnanhallituksella on otto-​oikeus.

Pöytäkirjat olivat kokouksessa esillä.

Ehdotus
Esittelijä: Kaija Metsänranta,​ hallinto-​ ja henkilöstöjohtaja

Kunnanhallitus päättää,​ että se ei ota käsiteltäväkseen seuraavissa pöytäkirjoissa 
olevien toimielinten päätöksiä:
Konserni-​ ja elinvoimajaosto 19.9.2023
Sivistyslautakunta 12.9.2023
Tekninen lautakunta 13.9.2023.

Kunnanhallitus päättää todeta,​ että päätökset voidaan panna täytäntöön.

Päätös
Kunnanhallitus hyväksyi yksimielisesti esittelijän tekemän ehdotuksen.
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§ 181
Viranhaltijoiden päätösten täytäntöönpano

LAIDno-2023-86

Liitteet
1 Viranhaltijapäätökset 091023

Kunnanhallitus,​ kunnanhallituksen puheenjohtaja,​ kunnanjohtaja ja hallintosäännössä 
määrätty kunnan viranhaltija voivat ottaa kunnanhallituksen käsiteltäväksi asian,​ joka 
on tämän lain nojalla siirretty kunnanhallituksen alaisen viranomaisen tai 
kunnanhallituksen jaoston toimivaltaan ja jossa asianomainen viranomainen on 
tehnyt päätöksen.
Otto-​oikeus koskee myös lautakunnan alaisen viranomaisen tai lautakunnan jaoston 
toimivaltaan siirrettyä asiaa,​ jossa asianomainen viranomainen on tehnyt päätöksen. 
(Kuntalaki 92 §)

Kunnanhallituksen alaisen viranomaisen ja kunnanhallituksen jaoston on ilmoitettava 
kunnanhallitukselle tekemistään ottokelpoisista päätöksistä lukuun ottamatta 
työnjohtoasioita (esim. vuosilomat,​ päivystysvapaat,​ ei-​harkinnanvaraiset virka-​ tai 
työvapaat,​ koulutus-​ ja virkamatkamääräykset) tai asiaryhmiä,​ joista kunnanhallitus on 
päättänyt ettei se käytä otto-​oikeuttaan. (Hallintosääntö 58 §)

Kunnassa on 4.9.2023 otettu käyttöön palkka-​ ja henkilöstöhallinnon järjestelmä 
Personec F. Kaikki henkilöstöhallinnon viranhaltijapäätökset (mukaan lukien 
työsopimukset ja viranhoitomääräykset) siirtyvät sähköiseen 
järjestelmäkokonaisuuteen.

Liitteenä luettelot kunnanhallituksen alaisten viranhaltijoiden päätöksistä ajalta 5.9.
–4.10.2023. (CaseM-​asianhallintajärjestelmä)

Ehdotus
Esittelijä: Kaija Metsänranta,​ hallinto-​ ja henkilöstöjohtaja

Kunnanhallitus päättää,​ että se ei ota käsiteltäväkseen viranhaltijoiden 
päätöspöytäkirjoissa olevia päätöksiä.

Kunnanhallitus päättää todeta,​ että päätökset voidaan panna täytäntöön.

Päätös
Kunnanhallitus hyväksyi yksimielisesti esittelijän tekemän ehdotuksen.
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§ 182
Tiedoksi

Oheismateriaali
1 OVPH Aluehallitus 19.6.2023 § 193 Pöytäkirjanote

-​ Pohjanmaan hyvinvointialueen aluehallitus 19.6.2023 § 193,​ saapunut 12.9.2023
Laihian kunnanhallituksen Pohjanmaan hyvinvointialueen hallitukselle osoittamat huomiot 

 (LAIDno-​2022-​555)ja kysymykset

Ehdotus
Esittelijä: Kaija Metsänranta,​ hallinto-​ ja henkilöstöjohtaja

Kunnanhallitus päättää merkitä pöytäkirjanotteen tiedoksi.

Päätös
Kunnanhallitus hyväksyi yksimielisesti esittelijän tekemän ehdotuksen.
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§ 183
Pöytäkirjan nähtävillä pitäminen ja kokouksen päättäminen

Valtuuston,​ kunnanhallituksen ja lautakunnan pöytäkirja siihen liitettyine 
oikaisuvaatimusohjeineen tai valitusosoituksineen pidetään tarkastamisen jälkeen 
nähtävänä yleisessä tietoverkossa,​ jollei salassapitoa koskevista säännöksistä muuta 
johdu. Pöytäkirjassa julkaistaan ainoastaan tiedonsaannin kannalta välttämättömät 
henkilötiedot. Pöytäkirjan sisältämät henkilötiedot on poistettava tietoverkosta 
oikaisuvaatimus-​ tai valitusajan päättyessä.

Kunnan jäsenen ja 137 §:n 2 momentissa tarkoitetun kunnan katsotaan saaneen 
päätöksestä tiedon seitsemän päivän kuluttua siitä,​ kun pöytäkirja on nähtävänä 
yleisessä tietoverkossa. (Kuntalaki 140 §)

Ehdotus
Esittelijä: Kaija Metsänranta,​ hallinto-​ ja henkilöstöjohtaja

Kunnanhallitus päättää,​ että kokouksen tarkastettu pöytäkirja julkaistaan Laihian 
kunnan kotisivuilla 17.10.2023.

Päätös
Kunnanhallitus hyväksyi yksimielisesti esittelijän tekemän ehdotuksen.

Puheenjohtaja päätti kokouksen klo 19.31.
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Muutoksenhakukielto
§164, §165, §166, §167, §168, §169, §171, §172, §177, §180, §181, §182, §183

Muutoksenhakukielto
Tästä päätöksestä ei saa tehdä kuntalain 136 § mukaan oikaisuvaatimusta eikä
kunnallisvalitusta,​ koska päätös koskee vain valmistelua tai täytäntöönpanoa.

Lisätietoja muutoksenhakukiellosta:

sähköposti: laihian.kunta@laihia.fi
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Oikaisuvaatimus
§170, §173, §174, §175, §176, §178, §179

Oikaisuvaatimusohje
OIKAISUVAATIMUSOHJE 

Tähän päätökseen tyytymätön voi tehdä kirjallisen oikaisuvaatimuksen. Päätökseen ei 
saa hakea muutosta valittamalla tuomioistuimeen.

Oikaisuvaatimusoikeus

Oikaisuvaatimuksen saa tehdä:

se johon päätös on kohdistettu tai jonka oikeuteen,​ velvollisuuteen tai etuun 
päätös välittömästi vaikuttaa (asianosainen),​ sekä
kunnan jäsen

Oikaisuvaatimusaika

Oikaisuvaatimus on tehtävä 14 päivän kuluessa päätöksen tiedoksisaannista.

Oikaisuvaatimus on toimitettava Laihian kunnan kirjaamoon määräajan viimeisenä 
päivänä ennen kirjaamon aukioloajan päättymistä.

Asianosaisen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon,​ jollei muuta näytetä,​ 
seitsemän päivän kuluttua kirjeen lähettämisestä. Käytettäessä tavallista sähköistä 
tiedoksiantoa asianosaisen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon,​ jollei muuta 
näytetä,​ kolmantena päivänä viestin lähettämisestä.

Kunnan jäsenen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon seitsemän päivän kuluttua 
siitä,​ kun pöytäkirja on nähtävänä yleisessä tietoverkossa.

Tiedoksisaantipäivää tai sitä päivää,​ jona päätös on asetettu nähtäville,​ ei 
lueta oikaisuvaatimusaikaan. Jos oikaisuvaatimusajan viimeinen päivä on pyhäpäivä,​ 
itsenäisyyspäivä,​ vapunpäivä,​ joulu-​ tai juhannusaatto tai arkilauantai,​ saa 
oikaisuvaatimuksen tehdä ensimmäisenä arkipäivänä sen jälkeen.

Oikaisuvaatimuksen muoto ja sisältö

Oikaisuvaatimus on tehtävä kirjallisesti. Myös sähköinen asiakirja täyttää vaatimuksen 
kirjallisesta muodosta.

Oikaisuvaatimuksessa on ilmoitettava:

päätös,​ johon haetaan oikaisua 
miten päätöstä halutaan oikaistavaksi
millä perusteella oikaisua vaaditaan

Oikaisuvaatimuksessa on lisäksi ilmoitettava tekijän nimi,​ kotikunta,​ postiosoite ja 
puhelinnumero. Jos oikaisuvaatimuspäätös voidaan antaa tiedoksi sähköisenä 
viestinä,​ yhteystietona pyydetään ilmoittamaan myös sähköpostiosoite.

Oikaisuvaatimusviranomainen

Viranomainen,​ jolle oikaisuvaatimus tehdään,​ on oikaisuvaatimuksessa tarkoitetun 
päätöksen tehnyt Laihian kunnan toimielin tai viranhaltija (kuntalain mukaiset 
kunnanhallituksen,​ lautakuntien ja viranhaltijoiden päätökset).

Oikaisuvaatimus toimitetaan osoitteella:
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Laihian kunta / Kirjaamo,​ PL 13,​ 66401 Laihia

käyntiosoite: Laihiantie 50,​ 2. krs,​ 66400 Laihia 

sähköposti: laihian.kunta@laihia.fi
telekopio: 06 4771 224
Kirjaamon aukioloaika arkisin klo 9:00 – 15:00
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